
À  L A  U N E

NOTRE INFOLETTRE
R e s t e z  à  l ' a f f û t  d e  c e  q u i  s e  p a s s e  e n  a t t r a c t i v i t é
e t  e n  p r o m o t i o n  d u  m i l i e u  d e  v i e  l o u p e r i v i e n !

C'est  sous la  bannière du Bas-Saint-Laurent  que notre col lègue Dar lène a part ic ipé à deux
salons qui  se tenaient  à Montréal ,  soi t  le  Salon de l 'emploi  et  de la formation continue en
avr i l  et  le  Salon de l ' immigrat ion et  de l ' intégrat ion au Québec  en ju in .

Ce fut  l 'occasion pour la  région du Bas-Saint-Laurent  de fa i re valo ir  les possibi l i tés
professionnel les ,  par  la  promotion de la  région,  des mi l ieux de v ie ,  des secteurs d 'act iv i tés
et  des offres d 'emploi  suscept ib les de retenir  l 'attent ion de candidats potent ie ls !

Comment mettre de l'avant vos offres d'emploi?   
Déposer vos offres sur le site Québec Emploi. 

Elles apparaîtront automatiquement dans le répertoire d'emplois de notre site :
riviereduloup.ca/travailler/#emplois

ainsi que sur le site Web du Bas-Saint-Laurent

Prochain rendez-vous national de l'emploi : 
Octobre 2023 à Montréal!

https://www.instagram.com/mrcrdllavraievie/
https://www.youtube.com/channel/UCP4H5LGCP9lZd34tOtPPlMA
https://www.facebook.com/La.Vraie.Vie.MRCRDL/
https://riviereduloup.ca/travailler/#emplois
https://www.bas-saint-laurent.org/fr/travailler/emplois.html


Cette infolettre est réalisée par le Centre local de développement de la région de Rivière-du-Loup - Juin 2023

NOUVEAUX ARRIVANTS DE 16-35 ANS

Je m'appelle Jessie Durocher, agente Place aux jeunes Rivière-du-Loup.

Mon mandat en tant qu’agente est d’assurer le bien-être et d’apporter le soutien nécessaire
aux nouveaux arrivants de 16-35 ans qui possèdent un diplôme postsecondaire et qui
désirent s’établir en région.

Vous vous occupez du 9h à 17h et je me charge du 17h à 21h.

Communiquez avec moi pour en connaître davantage sur les offres et services qui sont
offerts à vos nouveaux employés : jessie.durocher@universemploi.ca ou 418 314.0404
poste 2025.

Depuis le  pr intemps,  l 'équipe du CLD rencontre des
d'entreprises de la région de Rivière-du-Loup af in de leur
présenter les act ions et  les outi ls  en attract iv ité du
terr itoire.  

Vous accueillez de
nouveaux employés? 



Vous participez à un

événement et vous avez
besoin de matériel

promotionnel de la région?



Contactez-nous!



dcaron@cldrdl.com
418 862-1823 #105

https://riviereduloup.ca/

À LA RENCONTRE DES ENTREPRISES
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