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60 exposants et plus de 475 postes offerts
HÔTEL UNIVERSEL DE RIVIÈRE-DU-LOUP

LE MERCREDI 18 MARS 2020

Le milieu où t’investir !
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COMMERCE ET SERVICES

AGRISCAR COOPÉRATIVE KIOSQUE     20 
682, rue Jean-Rioux, Trois-Pistoles (siège social)    |    418 851-2822 

Formation continue.  
Possibilité de progresser dans l’entreprise. 

Rémunération globale concurrentielle. 

ABATTAGE ET TRANSFORMATION DES ANIMAUX

ALIMENTS ASTA INC.  KIOSQUE     57 
767, route 289, Saint-Alexandre-de-Kamouraska    |    418 495-2728 

Haute teneur en avenir.  
Haute teneur en conciliation travail-famille.  

Haute teneur en plaisir au travail.  

USINAGE DE PIÈCES MOULÉES

AMT MOULAGE  KIOSQUE     59 
106, rue Côté, Saint-Cyprien    |    418 963-3227 

Formation à l’interne.  
Belle équipe de travail.  

Entreprise de haute technologie.   

POSTES À POURVOIR

• Commis de bureau (temps plein – Trois-Pistoles) 
• Conseiller design (temps partiel – Saint-Antonin, Saint-Pascal 

ou Trois-Pistoles)
• Conseiller en matériaux de construction (Saint-Pascal)
• Conseiller en vente d’outillage (Saint-Pascal)
• Directeur d’établissement (Saint-Pascal)

BANQUE DE CANDIDATURES

• Commis (Saint-Arsène, Saint-Antonin, Saint-Pascal,  
Saint-Alexandre, Saint-Jean-de-Dieu ou Trois-Pistoles)

• Conseiller aux matériaux (Saint-Arsène, Saint-Antonin,  
Saint-Pascal, Saint-Alexandre, Saint-Jean-de-Dieu ou  
Trois-Pistoles)

• Livreur et commis de cour (Saint-Arsène, Saint-Antonin,  
Saint-Pascal, Saint-Alexandre, Saint-Jean-de-Dieu ou  
Trois-Pistoles)

• Technicien en administration (Trois-Pistoles)

POSTES À POURVOIR

• Adjoint administratif étudiant pour la saison estivale 
• Contrôleur qualité à l’abattage (banque de candidatures)
• Coordonnateur au service qualité (programme  

modernisé d’inspection de l’abattage)
• Électromécanicien (banque de candidatures) 

• Journaliers-équipiers à la transformation de la viande
• Journaliers-équipiers étudiants à la transformation de la viande

POSTES À POURVOIR

• Concepteur mécanique
• Électromécanicien 
• Ingénieur chargé de projet mécanique 
• Ingénieur de soutien aux ventes
• Ingénieur en automatisation

• Ingénieur en systèmes de contrôle
• Opérateur de cellule de moulage
• Préposé à l’entretien
• Programmeur en systèmes de contrôle
• Technicien informatique

* Veuillez noter que la forme masculine utilisée dans ce document désigne aussi bien les femmes que les hommes.  
 Le genre masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement dans un but d’alléger le texte.
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COMMERCE | QUINCAILLERIE

AVANTIS COOPÉRATIVE KIOSQUE     14 
100-500, route Cameron, Sainte-Marie (siège social)     |    418 863-7463  

Importante coopérative au Québec.  
15 000 membres | 1 200 employés | 110 succursales. 

Secteurs d’affaires diversifiés.  

FABRICATION D’ENGRAIS ET EXTRACTION DE LA TOURBE

BERGER  KIOSQUE     55 
121, 1er Rang, Saint-Modeste     |    418 862-4462  

C’est le temps de faire croître ta carrière ! 
Arrose ton quotidien de bonne humeur ! 

Fais rayonner ton talent !  

TRANSPORT

CAMILLE MAILLOUX RDL INC.  KIOSQUE     19 
331, rue Témiscouata, Rivière-du-Loup     |    418 862-2898 

Entreprise de plus de 60 ans.  
Formation en entreprise.  

Entreprise dynamique. 

POSTES À POURVOIR

• Commis à la réception  
(BMR Avantis Rivière-du-Loup – permanent temps plein)

• Conseiller 
(BMR Avantis Rivière-du-Loup – temps partiel, soir et week-end)

• Mécaniciens agricoles  
(BMR Avantis Rivière-du-Loup et BMR Avantis La Pocatière)

• Superviseur de cour (BMR Avantis Saint-Pascal)

EMPLOIS D’ÉTÉ

• Caissier (BMR Avantis Rivière-du-Loup)
• Commis à l’entrepôt (BMR Avantis Rivière-du-Loup,  

BMR Avantis Saint-Pascal, BMR Avantis La Pocatière et  
Témiscouata-sur-le-Lac)

• Conseillers (BMR Avantis Rivière-du-Loup, BMR  
Avantis Saint-Pascal, BMR Avantis La Pocatière et  
Témiscouata-sur-le-Lac)

• Conseiller peinture (BMR Avantis Rivière-du-Loup)
• Conseiller saisonnier (BMR Avantis Rivière-du-Loup)
• Stagiaire élevages porcins (Saint-Pascal et Mont-Carmel)

POSTES À POURVOIR

• Adjoint exécutif
• Analyste – Comptabilité de gestion
• Chargé de projet – Génie civil
• Chargé de projet – Recherche et développement
• Coordonnateur – Gestion des ressources naturelles
• Coordonnateur de dessins – Ingénierie
• Conseiller – Développement organisationnel
• Directeur – Ressources humaines opérations

• Directeur – Transport
• Journaliers à la production
• Préposé à la maintenance
• Préventionniste
• Représentant – Satisfaction clientèle
• Spécialiste – Assurance qualité
• Superviseur – Comptabilité de gestion
• Technicien en administration – Ventes et marketing

POSTES À POURVOIR

• Conducteurs d’autobus scolaire

GROSSISTE – MARCHAND DE LUBRIFIANTS AUTOMOBILES

APRIL SUPER FLO KIOSQUE     51 
9, rue Béland, L’Isle-Verte    |    418 898-5151

Notre équipe notre famille notre fierté.  
L’épanouissement de nos employés notre cible.  

L’intégrité la qualité nos valeurs. 

HÉBERGEMENT ET RESTAURATION

AUBERGE DE LA POINTE  KIOSQUE     41 
10, boulevard Cartier, Rivière-du-Loup     |    418 862-3514  

Proximité ! 
Compétitif ! 

Ambiance familiale ! 

HÉBERGEMENT ET RESTAURATION

AUBERGE DU PORTAGE  KIOSQUE     31 
671, route du Fleuve, Notre-Dame-du-Portage    |    418 862-3601 

Horaire de travail fixe et flexible.  
Possibilité de réaliser une carrière.  
Environnement de travail paisible.     

POSTES À POURVOIR

• Conseiller au service à la clientèle
• Préposé à la production
• Préposé à l’expédition
• Technicien informatique

POSTES À POURVOIR

• Auditeur de nuit (réception)
• Buandier
• Chef-cuisinier de soir
• Cuisinier
• Massothérapeute

• Plongeurs 
• Préposé aux chambres 
• Préposé au bar
• Réceptionniste
•  Sauveteur

POSTES À POURVOIR

• Aides aux chambres
• Commis-débarrasseur
• Esthéticiennes
• Plongeurs

• Préposés aux salles de soin
• Préposés aux chambres
• Serveurs
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PROMOTION ET VALORISATION DES MÉTIERS DE LA FABRICATION MÉTALLIQUE

COMITÉ ACTION MAIN-D’ŒUVRE EN FABRICATION  KIOSQUE     36 
MÉTALLIQUE INDUSTRIELLE BAS-SAINT-LAURENT  
(CAMOFMI)
60, rue de l’Évêché Ouest, Rimouski    |    418 724-2822 

Pour en savoir plus sur le métier de soudeur-monteur et de la technique d’usinage. 
Deux professions en forte demande et d’avenir !  

SERVICES INDIVIDUELS ET FAMILIAUX D’AIDE À LA VIE QUOTIDIENNE

CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE DES SEIGNEURIES  KIOSQUE     32 
9, rue Lafontaine, Rivière-du-Loup    |    418 867-3130  

Horaires flexibles.  
Avantages sociaux très intéressants.  

Conciliation travail-famille. 

AGRICULTURE

CENTRE D’EMPLOI AGRICOLE DU BAS SAINT-LAURENT  KIOSQUE     21 
1120, 6e Avenue, bureau 100, La Pocatière     |    418 856-3044  

Travailler dans un milieu stimulant.  
Contact privilégié avec la nature et les animaux.  

Variété dans les tâches.

POSTES À POURVOIR

• Préposés d’aide à domicile

POSTES À POURVOIR

• Ouvriers agricoles en production acéricole
• Ouvriers agricoles en production bovine 
• Ouvriers agricoles en production laitière
• Ouvriers agricoles en production porcine

CAMP RÉCRÉATIF ET DE VACANCES
CAMP RICHELIEU VIVE LA JOIE KIOSQUE      17 
26, route de la Station, Saint-Modeste    |    418 862-5919 

Idéal pour les amoureux du plein air ! 
Travail stimulant et enrichissant ! 

Créativité au maximum pour amuser les enfants. 

SERVICES DE GESTION DES DÉCHETS ET D’ASSAINISSEMENT

CAMPOR ENVIRONNEMENT  KIOSQUE       3 
98, rue des Équipements, Rivière-du-Loup    |    418 867-8577  

Favorise le développement de vos compétences.  
Horaire 4 jours/semaine possible.  

Milieu de travail amical et stimulant.

ORGANISME D’ACTION COMMUNAUTAIRE

CDC DES GRANDES MARÉES  KIOSQUE     23 
26, rue Joly, Rivière-du-Loup    |    418 867-5885  

Regroupement de 56 organismes communautaires.  
Conciliation travail et vie personnelle.  

Milieu humain centré sur la qualité de vie.     

POSTES À POURVOIR

• Adjoint administratif
• Aide-cuisinier
• Animateur Camp anglais et Terrain de Jeux
• Animateur Camp de Jour
• Animateur Jeux et Thématiques
• Animateur Logistique et Soutien

• Animateur PAM
• Moniteur en camp de vacances
• Moniteur – Sauveteur
• Moniteur en Classes nature
• Préposé à la cuisine

POSTES À POURVOIR

• Technicien en traitement des eaux
• Conducteurs de camion
• Étudiants-apprentis en nettoyage industriel

POSTES À POURVOIR

• Agent de projet ainés (28 hres/semaine)
• Agent de promotion et de communication (21 hres/semaine)
• Animateur jeunesse (sur appel)
• Animateur de maison de jeunes (30 hres en été/sur appel  

à l’année)
• Conseiller clinique (temps plein)

• Coordonnateur (temps plein)
• Éducateur (temps plein)
• Intervenant communautaire (temps plein et temps partiel)
• Intervenant psychosocial (34 hres/semaine et un  

temps partiel)
• Responsable de la production maraîchère (temps plein)
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ÉDUCATION

COMMISSION SCOLAIRE  KIOSQUE     39 
KAMOURASKA–RIVIÈRE-DU-LOUP
464, rue Lafontaine, Rivière-du-Loup    |    418 862-8201 

Nous avons de bons avantages sociaux.  
Des salaires compétitifs.  

Un milieu dynamique et stimulant. 

CONSTRUCTION

CONSTRUCTION BML DIVISION DE SINTRA INC.  KIOSQUE     18 
105, rue L.P. Lebrun, Rivière-du-Loup     |    418 862-0000  

Rémunération.  
Climat de travail.  

Stabilité d’emploi. 

SERVICE D’ADMINISTRATION MUNICIPALE (LOISIRS ET SPORTS)

CORPORATION LES LOISIRS DE RIVIÈRE-DU-LOUP  KIOSQUE     33 
75, rue Frontenac, Rivière-du-Loup     |    418 867-6678 

Salaires concurrentiels.  
Horaires avantageux.  

Esprit d’équipe et encadrement hors du commun. 

POSTES À POURVOIR

• Orthophoniste

BESOINS IMMÉDIATS  
OU POUR BANQUE DE CANDIDATURES

• Concierge  
• Éducateur en service de garde 
• Préposé aux élèves handicapés
• Surveillant d’élèves  
• Technicien en éducation spécialisée 

BANQUE DE CANDIDATS EN ENSEIGNEMENT

•	Enseignants	légalement	qualifiés	
•	Suppléants	non	légalement	qualifiés

POSTES À POURVOIR

• Aide-opérateur usine
• Arpenteur construction (CCQ)
• Chef d’équipe préparation pavage (CCQ)
• Commis de centre
• Conducteur camion à colle (CCQ)
• Conseiller SST
• Gérant de projet pavage
• Manœuvre au laboratoire

• Manœuvre spécialisé pavage (CCQ)
• Opérateur de rouleau compacteur (CCQ)
• Opérateur de paveuse (CCQ)
• Opérateur de chargeuse usine
• Signaleur routier
• Stagiaire en génie civil 
• Surintendant construction

POSTES À POURVOIR

• Animateur Camp de jour
• Animateur jeunesse - Bibliothèque municipale
• Accompagnateur spécialisé
• Coordonnateur de quartier

SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX

CISSS DU BAS-SAINT-LAURENT,   KIOSQUE     24 
INSTALLATIONS DE RIVIÈRE-DU-LOUP
75, rue Saint-Henri, Rivière-du-Loup    |    418 868-1010  

Humanisation. Collaboration. Responsabilisation.  

ÉDUCATION

CFP PAVILLON-DE-L’AVENIR- KIOSQUE     37 
LANCEMENT D’UNE ENTREPRISE
65, rue Sainte-Anne, Rivière-du-Loup    |    418 862-8204  

Deviens ton propre patron.  
Lancement d’une entreprise.  

Je m’embauche, je deviens travailleur autonome.  

ÉVÉNEMENT SPORTIF

COMITÉ ORGANISATEUR DE LA FINALE  KIOSQUE       2 
DES JEUX DU QUÉBEC 2021
65, rue de l’Hôtel-de-Ville, Rivière-du-Loup    |    418 867-6714  

Joins-toi à notre équipe de rêve. 
Participe à l’organisation d’un événement unique. 

Sors de ta zone de confort et viens développer de nouvelles compétences.   

POSTES À POURVOIR

• Agent administratif
• Agent de relations humaines 
• Aide de service
• Auxiliaire aux services de santé et sociaux
• Chef des activités de nuit
• Cuisinier et aide-cuisinier
• Étudiants en soins – Externe en soins 
infirmiers	ou	préposés	aux	bénéficiaires

• Étudiants en soins – Candidat à la 
profession	d'infirmier	auxiliaire

• Ergothérapeute
•	Infirmier	auxiliaire
•	Infirmier	clinicien	assistant	du	
 supérieur immédiat

•	Infirmier	clinicien
•	Infirmier
•	Infirmier	praticien	spécialisé
• Magasinier
• Orthophoniste
• Orthoptiste
• Physiothérapeute
• Préposé au service alimentaire
•	Préposé	aux	bénéficiaires
• Préposé en hygiène et salubrité
• Psychoéducateur
• Psychologue
• Sage-femme
• Secrétaire médicale

• Spécialiste en procédés administratifs
• Spécialiste en réadaptation en  
déficience	visuelle

• Technicien en diététique
• Technicien en éducation spécialisée
• Technicien en travail social
• Technicien en administration
• Technologiste médical
• Technologue autonome en échographie 

cardiaque
• Technologue en imagerie médicale du 

domaine de médecine nucléaire
• Thérapeute en réadaptation physique
• Travailleur social professionnel

POSTES À POURVOIR (DES MANDATS DE ± 4 À 10 MOIS)

• Agent à la communication  
• Agent aux événements spéciaux 
• Agent formation et reconnaissance des bénévoles 
• Agents à la gestion par site 
• Agent au graphisme  
• Agent à l’hébergement 
• Agents à la logistique
• Agent à la mobilisation 
• Agents à la programmation sportive 

• Agent au protocole 
• Agent au recrutement des bénévoles 
• Agent à la tenue de livre 
• Coordonnateur à la logistique 
• Coordonnateur à logistique du transport
• Journaliers
• Secrétaire 
• Technicien en informatique 
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CONCESSIONNAIRES D’AUTOMOBILES

GROUPE GRAND-PORTAGE KIOSQUE     44 
305, boulevard de l’Hôtel-de-Ville Ouest    |    418 862-3490  

Esprit familial tissé serré.  
La formation continue une priorité !  

Implication sociale : Fondation Grand-Partage.    

CONCESSIONNAIRE DE MACHINERIES ET D’ÉQUIPEMENTS AGRICOLES

GROUPE JLD-LAGUË  KIOSQUE     22 
345, 2e Rang, Saint-Pascal    |    1 855 661-9150  

Formation continue.  
Développement des compétences.  

Entreprise en expansion. 

ACTIVITÉS DE SOUTIEN À LA FORESTERIE

GROUPEMENT FORESTIER GRAND-PORTAGE  KIOSQUE        7 
605, route 289, Saint-Alexandre-de-Kamouraska    |    418 495-2054  

Une équipe de passionnés de la forêt. 
Un projet de rémunération unique pour le Bas-Saint-Laurent. 

Travailler en nature !

POSTES À POURVOIR

• Agente administrative 
• Conseiller aux ventes 
• Technicien mécanique 
• Technicien à l’esthétique

POSTES À POURVOIR

• Mécanicien d’atelier
• Représentant des ventes - salle de montre

POSTES À POURVOIR

• Adjoint à la pourvoirie et à la promotion de programmes
• Adjoint technique et géomatique
• Ouvriers sylvicoles 

CENTRE RÉSIDENTIEL COMMUNAUTAIRE ET DE RÉINSERTION SOCIALE

CRC ARC-EN-SOI KIOSQUE     30 
60, rue Iberville, Rivière-du-Loup    |    418 862-3721  

Milieu de travail dynamique.  
Milieu permettant de relever nombreux défis.  

Réputation établie dans le milieu. 

TOURISME

CROISIÈRES AML  KIOSQUE     12 
124, rue Saint-Pierre, Québec    |    418 692-2634  

Travailler dans un milieu unique au grand air.  
Entreprise innovante en constante évolution !  
Bien-être des employés au cœur des priorités.  

PRÉFABRICATION DE BÂTIMENTS EN BOIS

EXPERT MAISON INC. KIOSQUE       6 
103, rue L.P. Lebrun, Rivière-du-Loup    |    418 862-9628  

Plus de 45 ans de savoir-faire en construction.  
Atmosphère agréable de travail.  

Avantages sociaux. 

POSTES À POURVOIR

• Animateur (temps plein)
•	Animateurs	de	fin	de	semaine

POSTES À POURVOIR

• Amarreur 
• Commis bistro 
• Commis boutique 
• Membre d’équipage mandarin,  

connaissance de la langue mandarin 
• Matelot 
• Préposé à la billetterie 

POSTES À POURVOIR

• Chef d’équipe (contremaître de chantier)
• Conseiller en habitation
• Designer
• Directeur de production Laprise
•	Planification	d’inventaire
• Programmeur-analyste Web
• Technicien en architecture
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GROSSISTE – MARCHAND DE MÉTAUX RECYCLABLES

JM BASTILLE ACIER INC.  KIOSQUE     47 
396, rue Témiscouata, Rivière-du-Loup    |    418 862-3346  

Emplois diversifiés avec possibilité d’avancement.  
En croissance et proche de ses employés.  

Formation interne offerte.

FABRICATION DE PORTES ET FENÊTRES

L. MARTIN 1984 INC.  KIOSQUE       8 
205, chemin Fraserville, Rivière-du-Loup    |    418 867-3222  

Mobilisation et travail d’équipe.  
Respect attitude positive et intégrité.  

Épanouissement au travail et engagement.   

FABRICATION DE PORTES ET FENÊTRES

LEPAGE MILLWORK  KIOSQUE     48 
141, chemin des Raymond, Rivière-du-Loup    |    418 862-2611

Gagnant du prix employeur de choix 2019.  
Gagnant du prix entreprise de l’année 2019.  

Employeur conciliant études-travail.   

POSTES À POURVOIR

• Adjoint à la réception et à l’expédition bilingue
• Chef d’équipe département non ferreux
• Découpeur au chalumeau
• Opérateur de machinerie lourde
• Peintre

POSTES À POURVOIR

• Assembleurs de portes et fenêtres de bois
• Ébéniste
• Journaliers
• Opérateur de machinerie numérique (CNC)

POSTES À POURVOIR

• Agent expérience client 
• Réceptionniste bilingue 
• Superviseur en information de gestion
• Technicien d’ingénierie manufacturière

SERVICES D’ADMINISTRATION PUBLIQUE PROVINCIALE

FONCTION PUBLIQUE DU QUÉBEC KIOSQUE     26 
880, chemin Sainte-Foy, Québec    |    418 528-0880  

Avantages sociaux compétitifs.  
Conciliation travail et vie personnelle.  

Mobilité et progression de carrière. 

HÉBERGEMENT ET RESTAURATION

HÔTEL UNIVERSEL KIOSQUE     13 
311, boulevard de l’Hôtel-de-Ville, Rivière-du-Loup    |    418 862-9520  

Horaires flexibles selon vos besoins.  
Travail d’équipe soutien.  

Salaire concurrentiel. 

FINANCES ET ASSURANCES

INDUSTRIELLE ALLIANCE  KIOSQUE     11 
4-181C, rue Fraser, Rivière-du-Loup    |    418 868-4235  

Formation complète axée sur la pratique.  
Encadrement favorisant votre développement.  

Soutien financier en début de carrière. 

POSTES À POURVOIR

• Actuaire
• Agent de secrétariat
• Agent d’aide socio-économique
• Architecte
• Architecte, grade stagiaire
• Arpenteur-géomètre

• Conseiller dans le domaine des technologies de l’information
•	Conseiller	dans	le	domaine	des	TI,	profil	SAP
• Évaluateur agréé ou agent d’évaluation foncière
• Préposé aux renseignements

POSTES À POURVOIR

• Coordonnateur RH
• Buffetière, temps partiel
• Esthéticienne
•	VP	finance	et	développement	stratégique
• Plongeur
• Réceptionniste spa
• Serveuse avec expérience
• Sauveteur, temps partiel

• Technicien informatique

POUR L’ÉTÉ

• Buffetières
• Commis débarasseur (boss boy)
• Préposés aux chambres
• Réceptionniste
• Sauveteur

POSTES À POURVOIR

•	Conseillers	en	sécurité	financière
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ABATTAGE ET TRANSFORMATION DES ANIMAUX

LES VIANDES DUBRETON INC. KIOSQUE        1 
150, chemin des Raymond, Rivière-du-Loup    |    418 863-6711  

Faire les choses autrement. 
Respect de la nature.  

Choisir mieux change le monde.    

ÉTABLISSEMENT DE SOINS POUR PERSONNES ÂGÉES

MANOIR LAFONTAINE - COGIR IMMOBILIER  KIOSQUE     10 
235, rue des Chênes, Rivière-du-Loup      |    418 998-8241 

Une entreprise humaine ! 
Possibilité d’avancement surprenante. 
L’humain qui travaille pour l’humain.   

SERVICES D’ADMINISTRATION PUBLIQUE PROVINCIALE

MINISTÈRE DES TRANSPORTS  KIOSQUE     25 
92, 2e Rue Ouest, bureau 101, Rimouski    |    418 727-3675 

De par sa visibilité.  
De par le nombre de personnes qui y travaillent.  

L’équité en emploi.  

POSTES À POURVOIR

•	Contrôleur	financier	et	prix	de	revient
• Journaliers de production 
• Technicien développement de produits
• Étudiant en contrôle qualité
• Étudiants production – 20 postes 
 (départements coupe et abattage)

POSTES À POURVOIR

•	Infirmier	auxiliaire
•	Préposé	aux	bénéficiaires
• Réceptionniste    
• Serveur

POSTES À POURVOIR

• Arpenteur-géomètre
• Conducteur et opérateur de camions lourds et d’engins  

de chantiers
• Électricien
• Ouvrier de voirie
• Pilote d’avion d’affaires
• Pilote d’hélicoptère

• Pilote d’avion-citerne
• Régulateur de vol
• Spécialiste en géologie
• Technicien des travaux publics
• Technicien en aéronautique

SERVICES D’AMÉNAGEMENT PAYSAGER

LES FEUILLAGES DU QUÉBEC INC. KIOSQUE     45 
380, rue Témiscouata, Rivière-du-Loup    |    418 862-2550  

Une équipe dynamique.  
Travail extérieur.  

Nommé écoresponsable. 

FORCES ARMÉES CANADIENNES

LES FUSILIERS DU SAINT-LAURENT  KIOSQUE     52 
77, 2e Rue Ouest, Rimouski     |    418 722-3260  

L’horaire adapté à l’horaire d’un étudiant.  
Avantages sociaux.  

Salaires compétitifs.    

RESTAURATION

LES RESTAURANTS MCDONALD’S DU K.R.T.B.  KIOSQUE     40 
234, boulevard de l’Hôtel-de-Ville, Rivière-du-Loup     |    418 551-0240  

Horaire flexible.  
Avantages sociaux (lunette, dentaire…). 

Uniforme fourni.    

POSTES À POURVOIR

• Adjoint administratif
• Adjoint aux opérations 
• Chargé de projet
• Ouvrier
• Responsable des chantiers 

POSTES À POURVOIR

• Administrateur des ressources humaines
•	Administrateur	service	financier
•	Officier	de	l’infanterie
• Soldat de l’infanterie

 Ce sont des emplois à temps partiel durant l’année scolaire  
et à temps plein l'été.

POSTES À POURVOIR

• Caissier jour soir nuit (temps plein et temps partiel) 
• Cuisinier jour soir nuit (temps plein et temps partiel)
• Entretien/Maintenance de jour et de nuit
• Membre de l’équipe de gestion jour soir nuit (temps plein et 

temps partiel)
• Spécialiste de l’expérience client (temps plein et temps partiel)
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FABRICATION MACHINES INDUSTRIELLE/ENVIRONNEMENT/HORTICULTURE

PREMIER TECH KIOSQUE     50 
1, avenue Premier, Rivière-du-Loup     |    418 867-8883  

La passion de nos 4 500 équipiers !  
Volonté inébranlable de faire la différence !  

Une équipe unique et internationale !  

ÉTABLISSEMENT DE SOINS POUR PERSONNES ÂGÉES

RÉSIDENCE DES BÂTISSEURS  KIOSQUE     29 
168, rue Fraser, Rivière-du-Loup    |    418 862-6311  

À l’écoute et respect.  
Environnement dynamique.  

Considération travail-famille.    

ÉTABLISSEMENT DE SOINS POUR PERSONNES ÂGÉES

RÉSIDENCES LANDRY  KIOSQUE     43 
29, rue Plourde, Rivière-du-Loup     |    418 894-2583  

Salaires concurrentiels.  
Horaires flexibles.  

Ambiance familiale.   

POSTES À POURVOIR

•	Analyste	financier
• Assembleur mécanique
• Chargé de projet – Ingénierie
• Conseiller développement organisationnel
• Dessinateur industriel
• Développeur Web
• Électrotechnicien
• Gestionnaire services aux équipiers
• Graphiste
• Ingénieur conception mécanique
• Ingénieur conception électrique

• Ingénieur programmation automatisation
• Journalier récolte 
• Monteur-soudeur
• Préposé administratif
• Rédacteur technique
• Spécialiste santé et sécurité
• Technicien conception mécanique
• Technicien génie électrique
• Technicien installation et mise en service
• Technicien soutien technique

POSTES À POURVOIR

•	Préposés	aux	bénéficiaires

POSTES À POURVOIR

•	Infirmier	auxiliaire
•	Préposé	aux	bénéficiaires
• Préposé à l’entretien ménager/buanderie

HÉBERGEMENT

MOTEL AU FLEUVE D’ARGENT KIOSQUE     58 
202, rue Fraser, Rivière-du-Loup    |    418 860-5180 

Salaires compétitifs. 
 Bel endroit pour travailler. 
 Bonne ambiance de travail.

HÉBERGEMENT

MOTEL EXPRESS  KIOSQUE     46 
80, rue Principale, Saint-Antonin     |    418 862-7222  

Ambiance chaleureuse. 
Accès sur un travail d’équipe. 

Flexibilité des horaires.    

FABRICATION DE VERRE ET DE PRODUITS EN VERRE

PRELCO  KIOSQUE     60 
94, boulevard Cartier, Rivière-du-Loup    |    418 862-2274  

Innovant et en croissance.  
Esprit familial et convivial.  

Environnement agréable et stimulant.  

POSTES À POURVOIR

• Réceptionniste
• Préposés à la buanderie
• Préposés aux chambres

POSTES À POURVOIR

• Préposés aux chambres (à temps plein et à temps partiel)

POSTES À POURVOIR

• Journaliers à la production
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GROSSISTE – MARCHAND DE VIANDES ROUGES ET DE PRODUITS DE VIANDE

SERVICE ALIMENTAIRE GORDON KIOSQUE     53 
8000, rue Armand-Viau, bureau 100, Québec     |    418 840-5600

Entreprise familiale bien établie (123 ans).  
Valeurs : respect et travail d’équipe.  

Gamme complète d’avantages sociaux.  

CONCEPTION DE SYSTÈMES INFORMATIQUES ET SERVICES CONNEXES

SERVLINKS COMMUNICATION  KIOSQUE       4 
298, boulevard Armand-Thériault, 3e étage, Rivière-du-Loup    |    418 862-2828  

Un emploi où la routine sera quasi absente.  
La possibilité de gérer en partie ton horaire.  

La possibilité de te développer.   

FINANCES ET ASSURANCES

SFL - GESTION DE PATRIMOINE   KIOSQUE     54 
PARTENAIRE DE DESJARDINS
290, boulevard de l’Hôtel-de-Ville, bureau 200, Rivière-du-Loup    |    418 862-4980 

Tu feras ton horaire de travail !  
Tu auras une rémunération fixe et variable !  
La formation se fait en quelques semaines !  

POSTES À POURVOIR

• Aide-livreur
• Chauffeur B-Train
• Chauffeur-livreur

POSTES À POURVOIR

• Agent de soutien technique
• Consultant intégrateur
• Technicien informatique

POSTES À POURVOIR

• Adjoint administratif (banque de candidatures)
•	Conseiller	en	services	financiers

COMMERCE | QUINCAILLERIE

RONA RIVIÈRE-DU-LOUP KIOSQUE     49 
30, rue du Carrefour, Rivière-du-Loup    |    418 867-7662  

Nous sommes une jeune entreprise dynamique.  
Nous facilitons conciliation travail-famille.  

Nous offrons de nombreux avantages sociaux.  

USINE DE PAPIER

SEC FF SOUCY WB  KIOSQUE     27 
191, rue Delage, Rivière-du-Loup    |    418 862-6941 

L’usine F.F. Soucy : Un chef de file ! 
Des conditions et avantages compétitifs ! 
Innovation efficacité et développement !   

PISTE CYCLABLE

SENTIER RIVIÈRE-DU-LOUP/TÉMISCOUATA  KIOSQUE     42 
310, rue Saint-Pierre, Rivière-du-Loup    |    418 868-1869

Si tu aimes travailler en pleine nature.  
Si la sécurité au travail est importante.  
Si tu désires faire partie d’une équipe. 

POSTES À POURVOIR

• Conseiller en quincaillerie/matériaux
• Commis d’entrepôt

POSTES À POURVOIR

• Mécaniciens industriels
• Opérateurs d’usine 
• Nous embauchons des étudiants

POSTES À POURVOIR

• Préposés à l’entretien de la piste cyclable
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TRANSPORT
TRANSPORT MORNEAU KIOSQUE       9 
40, rue Principale Est, Saint-Arsène     |    418 862-2727  

Environnement dynamique et motivant.  
Respect, excellence, entraide et responsabilisation.  

Avantages sociaux dès l’embauche, conciliation travail-famille, formation continue.

SERVICE D’ADMINISTRATION MUNICIPALE

VILLE DE RIVIÈRE-DU-LOUP  KIOSQUE     34 
65, rue de l’Hôtel-de-Ville, Rivière-du-Loup    |    418 867-6700 

Faites partie d’une équipe dynamique.  
Offrant une qualité de vie exceptionnelle.  

En apportant votre couleur.

ÉDUCATION

VOLCAN, REGROUPEMENT DES SERVICES   KIOSQUE     38 
DE FORMATION AUX ENTREPRISES
78, rue Frontenac, Rivière-du-Loup    |    418 862-8226 

Misez sur la force de vos talents ! 
Formations pour travailleurs et entreprises.  

Services-conseils, formations sur mesure.    

POSTES À POURVOIR

• Chauffeur - classe 1 FM
• Commis-comptable
• Mécanicien de remorques 

POSTES À POURVOIR

• Directeur des Ressources humaines 
• Préposés aux Travaux publics (étudiants)
• Journaliers
• Pompiers
• Préposés parcs et stationnements (étudiants) 
• Stagiaire en informatique
• Stagiaire ingénieur civil

TOURISME

SOCIÉTÉ DUVETNOR KIOSQUE       5 
200, rue Hayward, C.P.305, Rivière-du-Loup    |    418 867-1660  

Milieu de travail naturel exceptionnel.  
Contact avec une clientèle extraordinaire.  

Opportunité d’un travail saisonnier.    

ATELIER D’USINAGE

SOUCY INDUSTRIEL  KIOSQUES     15-16 
217, rue Témiscouata, C.P. 242, Rivière-du-Loup    |    418 862-2355  

Plusieurs chantiers à travers l’est du Canada. 
Excellente ambiance de travail. 

Prime d’éloignement et horaire flexible.   

SERVICES DE GÉNIE

TECHNOLOGIES LANKA  KIOSQUE     28 
155, avenue Industrielle, La Pocatìère    |    418 856-8499 

Innovation.  
Excellence.  
Flexibilité.  

POSTES À POURVOIR

• Adjoint à la direction
• Aubergiste – Phare du Pot-à-l'eau-de-vie
• Cuisinier – Île aux Lièvres
• Guide-naturaliste matelot
• Plongeur – Île aux Lièvres
• Préposé à l’accueil – Île aux Lièvres
• Préposé à l’entretien – Île aux Lièvres

POSTES À POURVOIR

• Dessinateur industriel
• Directeur adjoint aux opérations 
• Journaliers 
• Manœuvres spécialisés
• Mécaniciens industriels
• Soudeurs 

POSTES À POURVOIR

• Acheteur
• Commis aux achats
• Concepteur logiciel
• Ingénieur électrique
• Ingénieur en mécanique ou électromécanique
• Technicien comptable
• Technicien en gestion de projet
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GRAND MAGASIN

WALMART CANADA KIOSQUE     56 
100, rue des Cerisiers, Rivière-du-Loup    |    418 862-3003  

Avantages sociaux.  
Horaires flexibles.  

Fonds pension et bonus.  

ATELIER D’USINAGE

XMETAL-COTECH  KIOSQUE     35 
89, rue Villeray, L’Isle-Verte     |    418 898-3330  

Attentif au bien-être de tous ses employés.  
Créateur de conditions concurrentielles.  

Développeur de compétences technologiques.  

POSTES À POURVOIR

• Associé au service à la clientèle
• Associé aux fruits et légumes
• Associé aux viandes
• Associé prêts aux affaires
• Associé production de nuit
• Associé à la commercialisation 

• Caissière
• Caissière aux libres services
• Expérience client aires de ventes
• Gérant rayon entrepôt 

POSTES À POURVOIR

• Adjoint administratif
• Assembleur-boulonneur
• Concepteur industriel
• Conseiller au service à la clientèle
• Contrôleur aux opérations
• Grenailleur

• Machiniste (numérique)
• Opérateurs CNC
• Peintres industriels
• Soudeur-monteur et soudeur-opérateur robot

POSTES POUR ÉTUDIANTS
(emplois d’été, stages…)

• Accompagnateur spécialisé  ......................................................p. 9
• Adjoint administratif étudiant pour la  

saison estivale  .............................................................................p. 3
• Aide-cuisinier, préposé à la cuisine  .........................................p. 6
• Animateur Camp de jour  ...................................................p. 6 et 9
• Animateur Camp anglais et Terrain de Jeux  ..........................p. 6
• Animateur Jeux et Thématiques  ..............................................p. 6
• Animateur jeunesse - Bibliothèque municipale  ...................p. 9
• Architecte, grade stagiaire  ...................................................... p. 12
• Buffetières  .................................................................................. p. 12
• Commis débarasseur (boss boy)  ........................................... p. 12
• Caissier  .........................................................................................p. 5
• Commis à l’entrepôt  ...................................................................p. 5
• Conseillers  ....................................................................................p. 5
• Conseiller peinture  .....................................................................p. 5
• Conseiller saisonnier  .................................................................p. 5
• Coordonnateur de quartier  .......................................................p. 9
• Étudiants en soins – Candidat à l’exercice  
de	la	profession	d’infirmier	auxiliaire	 .................................... p. 8

•	Étudiants	en	soins	–	Préposés	aux	bénéficiaires	 ................. p. 8

•	Étudiants	en	soins	–Externe	en	soins	infirmiers	 ................. p. 8
• Étudiants-apprentis en nettoyage industriel ........................p. 6
• Étudiant en contrôle qualité  ................................................... p. 15
• Étudiants production –  

départements coupe et abattage  ........................................... p. 15
• Journaliers-équipiers à la  

transformation de la viande  .....................................................p. 3
• Moniteur en camp de vacances  ...............................................p. 9
• Moniteur en Classes nature  ......................................................p. 9
• Préposés aux chambres  ........................................................... p. 12
• Préposés aux Travaux publics  ................................................ p. 21
• Préposés parcs et stationnements  ......................................... p. 21
• Réceptionniste  ........................................................................... p. 12
• Sauveteurs  ...........................................................................p. 6 et 12
• Stagiaire en génie civil  ......................................................p. 9 et 21
• Stagiaire en informatique  ....................................................... p. 21
• Stagiaire élevages porcins  .........................................................p. 5

Profitez de la présence du robot de recherche d’emploi Mouse At Work 
vous permettant d’obtenir, à partir de votre curriculum vitæ, un parcours 

personnalisé identifiant les employeurs de la MRC de Rivière-du-Loup et du 
Bas-Saint-Laurent qui ont des perspectives d’emploi pour vous.



Merci de votre  
participation !

PARTENAIRES ORGANISATEURS 


