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Développement économique Canada
appuie financiérement la SADC

Un événement a ne pas manquer le

La SADC de la MRC de vous
I ® b Rivieresduleoup vous convie s i o n

aur ez ®g &bue muanidiper| & o cetta -

dbéent endroernéd, evout ponvez® voasn -
a une journée de présentatiorcier Richard Longtin, sur- inscrire a la SADC de la
sur lesproduits financiers n o mm® -Banguex qui MRC de Rivieredu-Loup en
offerts aux PME, le 24 mars vous aiguillera sur la fagon de téléphonant au 41867-4272.
prochain al 6 H1 t e | Uhieh voels mépdrer a la ren-Un montant de 40$ par per-

¢t i de RiNiﬁreng—Ltppp de 8h30 contre du banquier. Une sonne est demandé afin de
a 16h Pres de trente p®r i ode d 6sPect acouyrielesdras derepas et la
repr ®sent ant s neéting esbprevus emepres dasumentation. Ne manquez
financement seront sur placemidi afin de permettre & ceux pas cette occasion de venir
pour informer les entrepre- qui le désirent de poser direc-découvrir des solutions de
neurs sur | es temgnp des qudstioms slireledimancement pour vos projets
sb6of frent “mide uddférent prodaits amoncés.d 6 af f ai r es!

FINANCEMENT D’ENTREPRISES.

DES S®OLUTIONS/

Le 24 mars 2010
Hotel Universel de Riviéredu-Loup
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CONCOURS QUEBECOIS EN
ENTREPRENEURIAT

La douziéme édition du Cont a dat e I i mi tle prixd Bhovasoo aui Qohfi
cours québécois en entreprest le 15 mars 2010. Au total,cours en 2008.

neuriat bat son plein. Tout prat y a plus de 5000008 en Pour pl us

j et doéoaffairesprixdgagnerd bent r epcre seoncour s

EDITION

d o)i

qgui néa pas 0 betgala local dwa lieueler 5 tiam $¥ous pouvez vous rend
de vente avant le*1avril 2009 avril prochain au Pavillon de sur le site Internet |[a
ou dont le démarrage est fixé dud Av e ni r -dél®up,Ri ¥ ia dr:e wveveoncours
plus tard le 31 mars 2010 pestous | a pr ®s i @rrepeeeeur.drgpin oomm
encore soOinscrder monsaieur ChPhilipmeuniqeet avec madame Isab
Une nouveauté cette annééee Ha mmo nd , de Labrecque & éapSADGs de
prix TRANSMI S $btiorM\ReddytuieNentreprise MRC de Rivieredu-Loup al
TREPRISE qui offre 1M00$. de notre région qui a remporté418867-4272.
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http://www.concours-entrepreneur.org
http://www.concours-entrepreneur.org

Le Projet pilote RH: une belle réussite!

Deux entreprises de la MRC de RivieheLoup ont participé atProjet pilote nationalRH. Ce projet s

nant sur pr s de trois ans a vu | o6implication ‘dbéur
trousse doéboutils visant | 6am®lioration de | a gestic
Resto Service et Electronique Mercier ont vu [des

améliorations notables de la productivité de leurs

empl oy®s ai nsi gubune | di minution de | 6absent ®i|sgme
et du taux de roulement du personnel. Cette trqusse

doéoutil s est mai nt enajnt di sponi bl e dans plusifeur s
SADC au Québec dont la SADC de la MRC|de

Rivieredu-L oup qui sbest ®glal ement i mpligu®e dans

le Projet pilote RH. Elle a été présentée a quelgues

entreprises | ors dbéun |d®jeuner en f®vrier dernjer.

la photo, on peut voir madame Sylvie Cyr remeftant
les certificats de participation aux entrepreneurs qui
ont contribu® -~ l eur a-on ° | 6®l aboration des|fout
RH. Félicitations et merci a Marc, Nancy et
pour leur belle collaboration!
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Marc Malenfant de CafResto Service, Nancy Tremblay et Carl
Deschénes de Electronique Mercier et Sylvie Cyr, SADC de la MRC
de Rivieredu-Loup.
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A la suite de sa participation au Projet pilote national RH, la SADC de la MRC de Riviére u p est fi
aux entreprises du territoire, un accompagnement pour des besoins de base en amélioration de la gestion des re
ces humaines. Gr©ce " |l a trousse doéoutils ®l abor ®e
treprises et de quarantei ng or gani smes dobéaide ~ travers | e Cana
r ®gi on dbéobtenir un support sur divers th mes en |
pouvez contacter madame Isabelle Labrecque an8@%8272.

Du nouveau a la SADC

Depuis le mois de septembre dernier, trois nouvelles personnes sont g¢ntrées
en fonction ° |l a SADC. (! sbagiflt de madame Annile T
secrétairgéceptionniste, madame Isabelle Labrecque, a titre de chargge de
projets et enfin madame Véronique Fortier, conseillére aux entreprises.

De plus, | ors de | 6assembl ®e g®p®r ale annuell e de |
ni er madame Est | e B®rub® a ®tf® nomm®e - la pr@®si (
ministration. Elle succéde ainsi & monsieur Paul Labissonniere qui ét4%,60e | abrecque, chargée de projets, Annie

poste depuis 2002. Tremblay, secrétaireéceptionniste, Véronique
Fortier, conseillére aux entreprises.



